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BANDO DI STAGE 

 
 

Avviso per la selezione di un Addetto al Back Office da inserire  

presso la propria sede direzionale 

  

Con il presente avviso Le Assicurazioni di Roma S.M.A., di seguito brevemente 

AdiR, rende noto che la scrivente Società intende procedere alla selezione di una 

risorsa per lo svolgimento di 1 stage formativo presso gli uffici della propria sede 

direzionale. 

 

Il candidato ideale ha conseguito una laurea in economia o giurisprudenza e 

dimostra forte interesse per il settore assicurativo o ha maturato una seppur breve 

esperienza nel ruolo. 

Precisione, buone doti comunicative e relazionali completano il profilo. 

 

Il candidato, affiancato ad un tutor, sarà introdotto nel mondo dell' RCAuto e gli 

verranno trasferite conoscenze nell'ambito delle seguenti attività: 

 

- Attivazione e gestione polizze  

- Monitoraggio del portafoglio clienti 

- Inserimento pratiche a sistema 

- Gestione delle relazioni con clienti ed istituzioni. 

 

Il tirocinio avrà la durata di 6 mesi, per un impegno medio di 37/40 ore a 

settimana, a far data dal giorno di inizio. 
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Il/la tirocinante inizierà il percorso formativo indicativamente il primo del mese di 

maggio o giugno 2018. 

 

Al tirocinante sarà riconosciuta una indennità massima di partecipazione mensile 

pari a euro 800,00. 

 

Randstad Italia, in qualità di ente promotore e in convenzione con AdiR, gestirà le 

candidature pervenute al seguente link: https://www.randstad.it/offerte-

lavoro/addetto-back-office-assicurativo-stage_roma_15020135/ . 

 

Roma, 11 aprile 2018 

LA DIREZIONE GENERALE 
                Dott. Andrea Toschi 

Firmato digitalmente 
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